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Mit dem Fernrohr schaut die Kantonale Leitung (KalLei) der PKB in die Zukunft und
sucht im Hinblick auf die Delegiertenversammlung im Herbst 2005 neue Kalei-
Mitglieder. Im Folgenden sind die Aufgabenbereiche der Kalei kurz umschrieben.
In der Beilage sind die zu besetzenden Funktionen erlautert.

Ein Mitglied der KalLei PKB ist verantwortlich fir die Mitarbeit in einem Ressort und
engagiert sich in einer der drei Subgruppen, sowie den zeitlich begrenzten
Arbeitsgruppen (AGs). Er/Sie ist motiviert, an Themen, welche die gesamte PKB
betreffen, mitzudenken und mitzudiskutieren.



Was bringt dir die Arbeit in der Kantonalen Leitung?

e |n der KaLei kannst du...

- dich auf einer anderen Ebene fur die Pfadi engagieren.

- aktuelle Anliegen unserer Jugendorganisation mitgestalten und mitentscheiden

- im Team Verantwortung tragen

- in einem vertrauten Rahmen ein professionelles Arbeiten erleben

- organisatorische und planerische Fertigkeiten sowie Teambildung und -entwicklung lernen
und anwenden i

- von einem grossen Ubungsfeld fur deinen personlichen Fortschritt profitieren.

- Kontakte zum ganzen Kantonalverband, anderen Kantonen und zur Pfadibewegung
Schweiz pflegen.

Die Arbeit in den Ressorts beinhaltet:

In den Ressorts wird in Zweierteams gearbeitet, wobei in jedem Team beide Geschlechter
vertreten sein sollten.

Ausbildung (2 Personen)

e Die Ausbildung ist verantwortlich fir die Organisation, Koordination und Betreuung aller
Ausbildungskurse der Pfadi Kanton Bern.

e Mit verschiedenen Aktivitaten versucht das Ressort Ausbildung die Aus- und Weiterbildung von
Leiterinnen und Leitern aus dem ganzen Kanton zu férdern.

¢ Mit den Ausbildungsverantwortlichen der anderen Kantone pflegt das Ressort Ausbildung einen
engen Kontakt und arbeitet mit der Ausbildungsequipe der PBS und dem J+S Amt Bern
zusammen.

e Die Ausbildungssekretarin unterstitzt das Ressort in administrativen Arbeiten und ist
Ansprechperson fir Fragen zur Ausbildung.

Kommunikation (2 Personen)

e Die Kommunikation sorgt fir Werbematerialien und nitzliche Adressen, die den Bezirken und
Abteilungen zur Verfigung stehen.

e Das Ressort sorgt fir einen reibungslosen Informationsfluss zwischen der KalLei und den
Organen ,bafi“ und ,homepage” und betreut und unterstitzt die Redaktion sowie den
Webmaster bei ihrer Aufgabe.

e Das Ressort ist grundsatzlich verantwortlich fir den Bereich Public Relations (Auftritt gegen
aussen, aber auch gegen innen) und unterstitzt die anderen Ressorts in diesen Belangen.

Kooperation (2 Personen)

e Das Ressort Kooperation gewahrleistet eine moglichst reibungslose Kommunikation zwischen
den Bezirken und den kantonalen Organen.

e Ein weiterer Bestandteil des Ressorts sind die Koordination und Betreuung von kantonalen
Projekten. Zuhanden der Kantonalen Leitung verschafft sich die Kooperation u.a. laufend
Uberblick zum Stand der einzelnen Projekte.

e Das Ressort ist zusténdig far internationale Anfragen und Anliegen.



Programm und Stufenarbeit (2 Personen)

e Das Ressort Programm und Stufenarbeit ist fir die stufenspezifischen Aufgaben der PKB
verantwortlich. Die Mitglieder des Ressorts vertreten die Interessen und Anliegen aller vier
Stufen in der PKB.

e Wahrend des Jahres bietet das Ressort verschiedene Animations- und Weiterbildungsanlédsse
far  Stufen- und Einheitsleiterinnen an. Dabei werden die kantonalen und
gesamtschweizerischen Stufenschwerpunkte nach aussen getragen.

¢ Die Koordination und Betreuung der Stufeninputs und der Technikprifungen sind Aufgaben des
Ressorts. In Zusammenarbeit mit der Ausbildungsequipe wird jedes Jahr ein bestehender
Kursinhalt vertieft (PKB Fokus fir Ausbildungskurse).

e Das Ressort pflegt die Kontakte und Austausch zu den Stufenverantwortlichen der Bezirke und
Corps sowie der PBS und anderer Kantonalverbande.

Die Arbeit in den Subgruppen beinhaltet:

Die Kalei ist in drei Subgruppen aufgeteilt, welche ressortibergreifend auf spezifische Ziele
hinarbeiten.

Subgruppe Team

Organisiert gemeinsame Aktivitdten und bietet der Kalei Hilfeleistungen an, um deren
Teamzusammenhalt zu férdern.

Subgruppe Struktur

Die Subgruppe soll die Arbeitsabldufe innerhalb der KaLei kritisch beobachten und den aktuellen
Bedurfnissen anpassen.

Subgruppe Inhalte

Leitet den Prozess zur inhaltlichen Zielfindung der KalLei der PKB. Dazu gehdren Vorbereitung,
Durchfuhrung und Auswertung der Schwerpunkte und Tatigkeiten.



Wir suchen fir das Ressort Kooperation der KalLei PKB:

e einen Mann und eine Frau, welche interessiert sind...

- sich im Ressort Kooperation einzusetzen,

- in einer Subgruppe mitzuarbeiten,

- sich fur die Pfadi Kanton Bern zu engagieren,

- mit Bezirksleitungen zusammenzuarbeiten,

- Projekte zu betreuen,

- an internationalen Pfadianliegen zu arbeiten

und

- wenn md@glich in einer Abteilungs- oder Bezirksleitung war / ist,
- sowie pfadierfahren ist!

Wenn dich diese Themen interessieren und du eine neue Herausforderung in der Pfadi suchst,
melde dich bei:

Jessica Menzel/ Dwina

Landoltstr. 60 031 371 60 07
3007 Bern dwina@pfadibern.ch
Infos

Fiir weitere Ausklinfte melde dich beim Sekretariat der Pfadi Kanton Bern oder bei der
Kantonsleitung.

pfadi kanton bern
speichergasse 31

3011 bern

telefon 031 311 57 64

e-mail sekretariat@pfadibern.ch
www.pfadibern.ch



